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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 76.709.898/0001-
33, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). CARLOS VALTER MARTINS
PEDRO ;

E

SINDICATO DOS TECNICOS DE SEG DO TRAB NO EST DO PARANA, CNPJ n.
76.085.893/0001-87, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADIR DE
SOUZA;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢bes
de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017 e a data-base da categoria em 01° de
janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos
Empregados Técnicos de Seguranca (categoria diferen  ciada, do Plano CNTC) e
Econbmicas constantes dos grupos correspondentes ao ramo da Industria
(inorganizadas em sindicato) , com abrangéncia territorial em Abatia/PR,
Adrianépolis/PR, Agudos Do Sul/PR, Almirante Tamand  aré/PR, Altamira Do
Parana/PR, Alto Paraiso/PR, Alto Parana/PR, Alto Pi quiri/PR, Altbnia/PR, Alvorada Do
Sul/PR, Amapord/PR, Ampére/PR, Anahy/PR, Andir&/PR,  Angulo/PR, Antonina/PR,
Antbdnio Olinto/PR, Apucarana/PR, Arapongas/PR, Arap  oti/PR, Arapud/PR,
Araruna/PR, Araucaria/PR, Ariranha Do Ivai/PR, Assa /PR, Assis Chateaubriand/PR,
Astorga/PR, Atalaia/PR, Balsa Nova/PR, Bandeirantes /PR, Barbosa Ferraz/PR, Barra
Do Jacaré/PR, Barracdo/PR, Bela Vista Da Caroba/PR, Bela Vista Do Paraiso/PR,
Bituruna/PR, Boa Esperanca Do Igua¢cu/PR, Boa Espera nca/PR, Boa Ventura De Séo
Roque/PR, Boa Vista Da Aparecida/PR, Bocailuva Do Su I/PR, Bom Jesus Do Sul/PR,



Bom Sucesso Do Sul/PR, Bom Sucesso/PR, Borrazépolis /PR, Braganey/PR,
Brasilandia Do Sul/PR, Cafeara/PR, Cafelandia/PR, C afezal Do Sul/PR, California/PR,
Cambara/PR, Cambé/PR, Cambira/PR, Campina Da Lagoa/ PR, Campina Do
Simao/PR, Campina Grande Do Sul/PR, Campo Bonito/PR , Campo Do Tenente/PR,
Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Campo Mourédo/PR, Ca ndido De Abreu/PR,
Candéi/PR, Cantagalo/PR, Capanema/PR, Capitdo Lebni das Marques/PR,
Carambei/PR, Carlépolis/PR, Cascavel/PR, Castro/PR, Catanduvas/PR, Centenério
Do Sul/PR, Cerro Azul/PR, Céu Azul/PR, Chopinzinho/ PR, Cianorte/PR, Cidade
Gaucha/PR, Clevelandia/PR, Colombo/PR, Colorado/PR, Congonhinhas/PR,
Conselheiro Mairinck/PR, Contenda/PR, Corbélia/PR,  Cornélio Procopio/PR, Coronel
Domingos Soares/PR, Coronel Vivida/PR, Corumbatai D o Sul/PR, Cruz Machado/PR,
Cruzeiro Do lguagu/PR, Cruzeiro Do Oeste/PR, Cruzei ro Do Sul/PR, Cruzmaltina/PR,
Curitiba/PR, Curitiva/PR, Diamante Do Norte/PR, Diam ante Do Sul/PR, Diamante
D'Oeste/PR, Dois Vizinhos/PR, Douradina/PR, Doutor ~ Camargo/PR, Doutor
Ulysses/PR, Enéas Marques/PR, Engenheiro Beltrao/PR , Entre Rios Do Oeste/PR,
Esperanca Nova/PR, Espigao Alto Do Iguacu/PR, Farol /PR, Faxinal/PR, Fazenda Rio
Grande/PR, Fénix/PR, Fernandes Pinheiro/PR, Figueir a/PR, Flor Da Serra Do Sul/PR,
Florai/PR, Floresta/PR, Florestdpolis/PR, Flérida/P R, Formosa Do Oeste/PR, Foz Do
Iguacu/PR, Foz Do Jordao/PR, Francisco Alves/PR, Fr ancisco Beltrdo/PR, General
Carneiro/PR, Godoy Moreira/PR, Goioeré/PR, Goioxim/ PR, Grandes Rios/PR,
Guaira/PR, Guairaca/PR, Guamiranga/PR, Guapirama/PR , Guaporema/PR,
Guaraci/PR, Guaraniacu/PR, Guarapuava/PR, Guaraque¢ aba/PR, Guaratuba/PR,
Hondrio Serpa/PR, Ibaiti/PR, Ibema/PR, Ibipord/PR, Icaraima/PR, Iguaracu/PR,
Iguatu/PR, Imbaul/PR, Imbituva/PR, Inacio Martins/PR , Inaja/PR, Indianépolis/PR,
Ipiranga/PR, Ipord/PR, Iracema Do Oeste/PR, Irati/P R, Iretama/PR, Itaguajé/PR,
Itaipulandia/PR, Itambaracd/PR, Itambé/PR, Itapejar a D'Oeste/PR, Itaperucu/PR,
Itatna Do Sul/PR, Ivai/PR, Ivaipora/PR, Ivaté/PR, | vatuba/PR, Jaboti/PR,
Jacarezinho/PR, Jaguapitd/PR, Jaguariaiva/PR, Janda ia Do Sul/PR, Janiépolis/PR,
Japira/PR, Japura/PR, Jardim Alegre/PR, Jardim Olin  da/PR, Jataizinho/PR,
Jesuitas/PR, Joaquim Tavora/PR, Jundiai Do Sul/PR, Juranda/PR, Jussara/PR,
Kaloré/PR, Lapa/PR, Laranjal/PR, Laranjeiras Do Sul /PR, Ledpolis/PR,
Lidianépolis/PR, Lindoeste/PR, Loanda/PR, Lobato/PR , Londrina/PR, Luiziana/PR,
Lunardelli/PR, Lupionépolis/PR, Mallet/PR, Mamboré/ PR, Mandaguacu/PR,
Mandaguari/PR, Mandirituba/PR, Manfrindpolis/PR, Ma  ngueirinha/PR, Manoel
Ribas/PR, Marechal Candido Rondon/PR, Maria Helena/ PR, Marialva/PR, Marilandia
Do Sul/PR, Marilena/PR, Mariluz/PR, Maring&d/PR, Mar iopolis/PR, Maripa/PR,
Marmeleiro/PR, Marquinho/PR, Marumbi/PR, Matelandia /PR, Matinhos/PR, Mato
Rico/PR, Maua Da Serra/PR, Medianeira/PR, Mercedes/ PR, Mirador/PR, Miraselva/PR,
Missal/PR, Moreira Sales/PR, Morretes/PR, Munhoz De  Melo/PR, Nossa Senhora Das
Gracas/PR, Nova Alianca Do Ivai/PR, Nova América Da  Colina/PR, Nova Aurora/PR,
Nova Cantu/PR, Nova Esperanca Do Sudoeste/PR, Nova Esperanca/PR, Nova
Fatima/PR, Nova Laranjeiras/PR, Nova Londrina/PR, N  ova Olimpia/PR, Nova Prata Do
Iguacu/PR, Nova Santa Barbara/PR, Nova Santa Rosa/P R, Nova Tebas/PR, Novo
Itacolomi/PR, Ortigueira/PR, Ourizona/PR, Ouro Verd e Do Oeste/PR, Paicandu/PR,
Palmas/PR, Palmeira/PR, Palmital/PR, Palotina/PR, P araiso Do Norte/PR,
Paranacity/PR, Paranagud/PR, Paranapoema/PR, Parana vai/PR, Pato Bragado/PR,
Pato Branco/PR, Paula Freitas/PR, Paulo Frontin/PR, Peabiru/PR, Perobal/PR, Pérola
D'Oeste/PR, Pérola/PR, Pién/PR, Pinhais/PR, Pinhal De Séao Bento/PR, Pinhaldo/PR,
Pinhdo/PR, Pirai Do Sul/PR, Piraquara/PR, Pitanga/P R, Pitangueiras/PR, Planaltina
Do Parana/PR, Planalto/PR, Ponta Grossa/PR, Pontal Do Parana/PR, Porecatu/PR,
Porto Amazonas/PR, Porto Barreiro/PR, Porto Rico/PR , Porto Vitéria/PR, Prado
Ferreira/PR, Pranchita/PR, Presidente Castelo Branc 0o/PR, Primeiro De Maio/PR,
Prudentépolis/PR, Quarto Centenario/PR, Quatigu&/PR , Quatro Barras/PR, Quatro
Pontes/PR, Quedas Do Iguacu/PR, Queréncia Do Norte/ PR, Quinta Do Sol/PR,
Quitandinha/PR, Ramilandia/PR, Rancho Alegre D'Oest  e/PR, Rancho Alegre/PR,
Realeza/PR, Reboucas/PR, Renascenc¢a/PR, Reserva Do Iguacu/PR, Reserva/PR,
Ribeirdo Claro/PR, Ribeirdo Do Pinhal/PR, Rio Azul/ PR, Rio Bom/PR, Rio Bonito Do
Iguacu/PR, Rio Branco Do Ivai/PR, Rio Branco Do Sul /PR, Rio Negro/PR,
Rolandia/PR, Roncador/PR, Rondon/PR, Rosério Do Iva /PR, Sabaudia/PR, Salgado



Filho/PR, Salto Do Itararé/PR, Salto Do Lontra/PR, Santa Amélia/PR, Santa Cecilia Do
Pavao/PR, Santa Cruz De Monte Castelo/PR, Santa Fé/ PR, Santa Helena/PR, Santa
Inés/PR, Santa Isabel Do Ivai/PR, Santa Izabel Do O este/PR, Santa Lucia/PR, Santa
Maria Do Oeste/PR, Santa Mariana/PR, Santa Ménica/P R, Santa Tereza Do Oeste/PR,
Santa Terezinha De ltaipu/PR, Santana Do Itararé/PR , Santo Antbnio Da Platina/PR,
Santo Antbnio Do Caiuad/PR, Santo Antbnio Do Paraiso /PR, Santo Antbnio Do
Sudoeste/PR, Santo Inacio/PR, Sao Carlos Do Ivai/PR , Sdo Jerbnimo Da Serra/PR,
Sé&o Jodo Do Caiua/PR, Sao Jodo Do lvai/PR, Sao Jodao Do Triunfo/PR, Sédo Jodo/PR,
Sao Jorge Do Ivai/PR, Séo Jorge Do Patrocinio/PR, S &o Jorge D'Oeste/PR, S&o José
Da Boa Vista/PR, Sao José Das Palmeiras/PR, Sao Jos ¢é Dos Pinhais/PR, Sdo Manoel
Do Parana/PR, Séo Mateus Do Sul/PR, Sao Miguel Do | guacu/PR, Sao Pedro Do
Iguacu/PR, S&o Pedro Do Ivai/PR, Sdo Pedro Do Paran a/PR, S&o Sebastido Da
Amoreira/PR, Sdo Tomé/PR, Sapopema/PR, Sarandi/PR, Saudade Do lguacu/PR,
Sengés/PR, Serranépolis Do Iguacu/PR, Sertaneja/PR,  Sertandpolis/PR, Siqueira
Campos/PR, Sulina/PR, Tamarana/PR, Tamboara/PR, Tap ejara/PR, Tapira/PR,
Teixeira Soares/PR, Telémaco Borba/PR, Terra Boa/PR , Terra Rica/PR, Terra
Roxa/PR, Tibagi/PR, Tijucas Do Sul/PR, Toledo/PR, T omazina/PR, Trés Barras Do
Parand/PR, Tunas Do Paranad/PR, Tuneiras Do Oeste/PR , Tupassi/PR, Turvo/PR,
Ubiratd/PR, Umuarama/PR, Unido Da Vitoria/PR, Unifl or/PR, Urai/PR, Ventania/PR,
Vera Cruz Do Oeste/PR, Veré/PR, Virmond/PR, Vitorin 0o/PR, Wenceslau Braz/PR e
Xambré/PR .

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO

Fica assegurado para os técnicos de seguranca o salario normativo de
ingresso no valor de R$ 1.934,43 (mil, novecentos e trinta e quatro reais e
quarenta e trés centavos) mensais.

PARAGRAFO UNICO: Tendo em vista que a presente convencao coletiva de
trabalho esta sendo celebrada em més de Marcotuaiemiferencas referentes aos
meses de Janeiro, Fevereiro e Margo deverao sas pagto com o salario do més de
Abril/2017.

Relacdes Sindicais

Contribui¢cbes Sindicais
CLAUSULA QUARTA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA

As empresas descontardo nos meses de abril, judmsto e novembro, dos
empregados associados ao SINTESPAdRabrangidos por esta Convencao, a titulo de
Contribuicdo Confederativa/Associativa, 3% (trésqento) do salario normativo.




PARAGRAFO PRIMEIRO: Os valores descontados dever&o ser depositaddaixa
Econbmica Federal, Ag. n° 0377, Conta n°® 349-8,0at€° (décimo) dia util do més
imediatamente subsequente ao desconto, a favor imdic&o dos Técnicos de
Seguranca do Estado do Parana, através de gugasapror este fornecidas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os empregados nio associadosSH§TESPAR, mas
que desejem contribuir, visando custear o sisteomdederativo da representacdo e
valoracao sindical desta categoria profissionadlep® espontaneamente fazer o predito
recolhimento para o Sindicato dos Técnicos de Segar do Estado do Parana, por
meio de guias proprias por este fornecidas, mesmoser sindicalizado ou associado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quaisquer divergéncias, esclarecimentos ou duvidas

deverdo ser tratados diretamente com o SindicabfisBional, que assume toda e
qualquer responsabilidade em relagéo a clausula.

Disposicoes Gerais

Mecanismos de Solugéo de Conflitos

CLAUSULA QUINTA - FORO

Fica eleito o foro da do local da prestacao do servico, para dirimir conflitos
oriundos da presente Convencéao Coletiva de Trabalho.

Renovacao/Rescisdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEXTA - PROCESSO DE PRORROGAGCAO E REVISAO

Os entendimentos com vistas a celebracdo da nova convencao coletiva de trabalho para o
préximo periodo deverdo ser iniciados 60 (sessenta) dias antes do término desta
convencgao.

Outras Disposicoes

CLAUSULA SETIMA - NORMAS DAS CONVENGOES COLETIVAS D E TRABALHO
DAS CATEGORIAS PREPONDERANTES

Aos técnicos de seguranca se estendem as normas e demais beneficios constantes na
Convencéo Coletiva celebrada com a categoria preponderante.

PARAGRAFO UNICO: O percentual de reajuste salarial negociado entre o sindicato
patronal e a entidade laboral representante da categoria preponderante sera aplicado para



0s técnicos de seguranga que recebam salario acima do piso pactuado nesse instrumento
coletivo.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADE

Fica instituida multa penal por infracdo das disposi¢es clausuladas nesta Convencao, por
empregado, no valor equivalente a 2% (dois por cento) do piso salarial, exclusivamente
nas obrigacdes de fazer, a qual revertera em favor do prejudicado.

CARLOS VALTER MARTINS PEDRO
Procurador
FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA

ADIR DE SOUZA
Presidente
SINDICATO DOS TECNICOS DE SEG DO TRAB NO EST DO PARA

ANEXOS
ANEXO | - ATA SINTESPAR

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.



